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5152064782 Maria Alexandra Ribeiro Nunes Leal SIM 8 15 23 35 58

Convocado/a para a Entrevista, 1.ª tranche: 

11 de novembro, às 16:30h, na escola EBS Dr. 

Mário Fonseca, Nogueira.

8700415545 Sónia Raquel de Oliveira Bernardo SIM 8 15 23 35 58

Convocado/a para a Entrevista, 1.ª tranche: 

11 de novembro, às 16:45h, na escola EBS Dr. 

Mário Fonseca, Nogueira.

8875766495 Romeu Cristiano da Cunha Leite SIM 8 15 23 20 43

Convocado/a para a Entrevista, 1.ª tranche: 

11 de novembro, às 17:00h, na escola EBS Dr. 

Mário Fonseca, Nogueira.

3347402731 Daniella Alexandra Amaral Sousa Dias SIM 12 5 17 20 37

Convocado/a para a Entrevista, 1.ª tranche: 

11 de novembro, às 17:15h, na escola EBS Dr. 

Mário Fonseca, Nogueira.

3397649544 Cláudia Susana Bento Afonso Sampaio SIM 8 5 13 0 13

Convocado/a para a Entrevista, 1.ª tranche: 

11 de novembro, às 17:30h, na escola EBS Dr. 

Mário Fonseca, Nogueira.

1729778879 Anabela Cunha Caetano Mendes NÃO

4602359698 Daniel Costa Pinto NÃO

1633415023 Eva Helena da Silva Coelho NÃO

4500331786 Susete Marina Azevedo Sousa NÃO

9244582120 Vera Mónica Rodrigues de Sousa NÃO

Agendamento de Entrevistas -  1.ª Tranche

Situação do 

Candidato

Agrupamento de Escolas Dr. Mário Fonseca, Lousada

Procedimento concursal, de acordo com o Decreto Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, para um Técnico Especializado, no âmbito do Qualifica - Sociólogo
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A avaliação do portfólio com uma 

ponderação de 30 pontos
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Entrevista de avaliação de competências       35 pontos
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Situação do candidato relativamente ao método 

de seleção seguinte (critério de seleção b), 

Entrevista de Avaliação de Competências)
Nome


